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Ámbito general de competencias de la EMRAQ-EP

Quienes somos
Somos una Empresa Pública Metropolitana
encargada de asegurar la provisión de
productos y subproductos cárnicos, a través
de personal calificado, sólidos procesos
productivos, vigilancia sanitaria y
sostenibilidad financiera, contribuyendo a la
seguridad alimentaria de la ciudad con
responsabilidad socio-ambiental.



Ámbito general de competencias de la EMRAQ-EP

Qué hacemos 
Prestar el servicio de faenamiento de ganado
de abasto, vigilar en los centros de
faenamiento y de comercialización todos los
procedimientos relacionados con transporte,
estancia previa al sacrificio y faenamiento de
animales de consumo en pie, que cumplan
con las disposiciones contenidas en normas
internacionales de bienestar animal.



Implementar un sistema de gestión que fomente la calidad y seguridad de procesos internos.

Incrementar la eficiencia operativa y optimizar los recursos financieros, técnicos, tecnológicos y de talento humano. 

Reforzar la participación en la cadena de valor de la industria cárnica a través de un proceso asociativo. 

Fortalecer el aprovechamiento de los residuos del proceso productivo.

Asegurar la sostenibilidad financiera a lo largo del tiempo. 

Fortalecer las competencias y conocimiento del personal.

Controlar y mitigar el impacto ambiental en la zona de influencia.

Objetivos estratégicos de la EMRAQ-EP



Hitos de gestión 2022 de la EMRAQ-EP

Renovación de más 5.000 m2 de pisos sanitarios e impermeabilización de techos en la planta de
faenamiento (Inversión $ 632.933,72)

Mantenimiento y renovación de equipos de matadero (Inversión $ 150.000,00)

Renovación del parque automotor adquisición de 4 vehículos nuevos para operativos de control sanitario
(Inversión $ 77.652,25 )

Implementación de operativos de control sanitario (incremento de volúmenes de faenamiento en un 10%,
reducción de clandestinidad en mercados, aumento en un 771% de decomisos de carne NO APTA para
consumo humano en el DMQ 27.393,65 KG)

Construcción de cámaras frías para bovinos ( Inversión $ 1´367.879,10)

Generación de ingresos económicos para la EMRAQ-EP por más de 180 mil dólares, gracias a la firma de
convenios para regularizar a los distribuidores y comerciantes de cárnicos dentro del DMQ.



Monto: USD $ 632.933,72

BENEFICIOS

Mejoramiento de la inocuidad de los productos
cárnicos.

La obra ha impedido que se genere contaminación
cruzada durante los procesos de faenamiento, evitando
riesgos sanitarios.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
REPARACIÓN DE LOS PISOS E
IMPERMEABILIZACIÓN DE LOS
TECHOS DE LAS NAVES DE
FAENAMIENTO

Obras



-Confidencial- 2

CONSTRUCCIÓN DE  
CÁMARAS DE 
REFRIGERACIÓN PARA 
GANADO BOVINOS.

Monto: USD $  1´367.879,10 

BENEFICIOS
Entrega de productos cárnicos de calidad, mediante la 
transformación de músculo a carne.

Cumplimiento de la normativa legal que rige a los 
centros de faenamiento de animales de abasto.

Obras



ESPECIE TOTAL FAENADO

BOVINO 74.544

OVINO 12.075

CAPRINO 216

PORCINO 82.845

CAMÉLIDO 258

TOTAL 169.938

74,554

82,845

12,075

258 216

Bovinos Porcinos Ovinos Camelidos Caprinos

En el año 2022
se faenaron
cerca de 15.000
animales más en
comparación al
año 2021, lo que
representa un
10% de
incremento en
los volúmenes
de faenamiento.



Control Sanitario

1412,4

5677,2

0 116,45 138

13929,75

0 0 1201,5 312,2 258,0 1903,9

Aumento en un 771% de retiro del mercado de carne NO APTA para consumo humano en el DMQ (27.393,65 KG).
Generando mayor control para evitar el ingreso de producto cárnico de dudosa procedencia.

Los operativos
de control
sanitario
incrementan los
volúmenes de
faenamiento.



Suscripción de convenios año 2022

10 CONTRATOS

RE INSPECCION Y 
CONTROL SANITARIO

4 CONTRATOS

CONTROL SANITARIO E 
INSPECCION 
VETERINARIA

5 CONTRATOS

CONVENIOS VARIOS

4 CONTRATOS

CONVENIOS POR 
CONCRETAR

Con la suscripción de nuevos convenios de re inspección y control sanitario, se proyecta recaudar
para el año 2023 cerca de $180.000 dólares.



Talento humano

MODALIDAD LABORAL
A DICIEMBRE 

2022
PORCENTAJE

PERSONAL ÁREA PRODUCTIVA 164 91%

PERSONAL ÁREA ADMINISTRATIVA 16 9%

TOTAL SERVIDORES 180 100%

MODALIDAD LABORAL A DICIEMBRE 2022 PORCENTAJE

CODIGO DEL TRABAJO - CONTRATOS INDEFINIDOS 123 68%

LOEP - NOMBRAMIENTOS 30 17%

LOEP - CONTRATOS DE SERVICIOS OCASIONALES 27 15%

TOTAL SERVIDORES 180 100%



Presupuesto de Ingresos - Liquidación 2022
NATURALEZA CODIFICADO DEVENGADO

1 INGRESOS CORRIENTES 4,268,345,25 4,690,632,01

2 INGRESOS DE CAPITAL 1,969,804,25 1,667,452,00

3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 774,700,09 46,722,97

Total 7,012,849,59 6,404,806,98

Presupuesto de Gastos - Liquidación 2022
NATURALEZA CODIFICADO DEVENGADO

5 GASTOS CORRIENTES 3.463.166,14 3.354.657,60

7 GASTOS DE INVERSIÓN 3.099.955,43 2.429.690,59

8 GASTOS DE CAPITAL 429.582,02 362.809,40

9 APLICACIÓN DEL FINANCIAMIENTO 20.146,00 9.186,60

Total 7.012.849,59 6.156.344,19

87,79% 95,27%

Presupuesto
devengado

Presupuesto
comprometido



Monitorear mensualmente la calidad del efluente y mejorarlo cualitativa y permanentemente, previo su ingreso a la Planta de 
Tratamiento de Aguas Residuales

Evaluar y registrar mensualmente el cumplimiento de los niveles de DBO y DQO en las descargas que realiza le Planta de 
Tratamiento de Aguas Residuales.

Evaluar el desempeño de la Planta de Tratamiento con el fin de diseñar una solución integral y definitiva para el cumplimiento 
de la norma, en un plazo de 60 días.

Procesar adecuadamente o registrar la entrega a un gestor ambiental autorizado el 100% de residuos sólidos hasta agosto del 
año 2014.

Capacitar en materia de gestión ambiental al 100% del personal directivo y operativo relacionado con la ejecución del Plan de
Manejo Ambiental, en un plazo máximo de tres meses contados a partir de su aprobación en el Consejo Provincial.

Implementar un Sistema Integrado de Gestión que permita el cumplimiento cabal de la normativa legal ambiental, en un plazo de 12
meses.

Cumplimiento Metas Ambientales
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