
R.M.U. $1.212,00

51.01.05.50
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FECHA INICIO: 

PRUEBAS PSICOMÉTRICAS/PSICOTÉCNICAS

GESTIÓN AMBIENTAL, DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN

41.89 NO PASA SI RINDIO LA PRUBA

48.24 NO PASA SI RINDIO LA PRUBA

58.38 NO PASA SI RINDIO LA PRUBA

81.77 PASA SI RINDIO LA PRUBA

57.22 NO PASA SI RINDIO LA PRUBASALAZAR ROJAS VERONICA BEATRIZ 1719214783

VELASCO TAIPE PAOLA GISEL 1712040557

VILLACIS ESTRADA EVELYN ARACELY 1722386834

Jefe de Gestión de Talento Humano de la EMRAQ-EP

Estas pruebas evalúan los requisitos psicométricos que el postulante debe disponer para el ejercicio de un puesto público. Estas pruebas tendrán una valoración sobre cien (100) puntos con dos (2) decimales.

CHIQUIN BAÑOS ALIS JUDEI 1720829298

FUENTES DOMINGUEZ LORENA FERNANDA 1718549726

OBSERVACION

SI RINDIO LA PRUBA

Administrador del Concurso

Ps. Ind. Daniel Moisés Jacho Chicaiza

CI: 0503355190

YANEZ PEREZ LORENA ESTEFANIA 1722725171

52.60 NO PASA SI RINDIO LA PRUBA

0.00 NO PASA NO ASISTIO A RENDIR LA PRUEBA

83.00 PASA SI RINDIO LA PRUBA

1722462452 80.67 PASA

APELLIDO Y NOMBRES CEDULA CALIFICACIÓN ESTADO

FREIRE LEMA HECTOR CLAUDIO 1718440314

ORTIZ VILLACIS KARLA VERONICA 1711009827

FECHA FIN: jueves, 2 de marzo de 2023jueves, 2 de marzo de 2023

DENOMINANCIÓN DEL PUESTO

INSTITUCIÓN

ANALISTA DE GESTIÓN AMBIENTAL

EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE RASTRO QUITO

SERVIDOR PÚBLICO 5SERVIDOR PÚBLICO 5

UNIDAD ADMINISTRATIVA

GRADOGRUPO OCUPACIONAL

CALIFICACIONES DE PRUEBAS PSICOMÉTRICAS

CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE MÉRITOS Y OPOCICIONES CONFORME AL PROCEDIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE SELECCIÓN DE PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DE 

LA LOEP DE LA EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE RASTRO QUITO EMRAQ-EP

PARTIDA

BUNCE CASTELLANOS CRISTOPHER ALEXANDER
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